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福島中央ロータリークラブ会報 

2025-26年度会長  鈴木 努 会長あいさつ 

 新しい年度が今日から始まります。今日

は自分が会長を受けるまでの経緯を述べ

させていただきます。昨年の8月例会にて

数人の会員の方からご推薦をいただき、

会長エレクトの任をいただきましたが、今

年のPETS(会長エレクト研修)までは決心

できませんでした。 

 理由の1つは、パソコン、メールが出来な

いことです。2年前の奉仕プロジェクト委

員会委員長の時は、原稿は平井副委員長がワープロ打つからと言

うことで安心できました。今回は、事務局の鈴木さんへやっていた

だけるか打診しましたら、やっていただけるとの返答をいただきま

した。メールは西屋元会員に指導をいただき、事務局及び会員から

のメールが会社に入り、会社から携帯に入ることで解決しました。

会社にはパソコンが何台もありますが、自分自身は会社設立から約

40年間、運営に必要ありませんでした。 

 2つ目は、入会9年目とロータリー歴が浅いことです。組織表を作

るにも、理事を引き受けていただいている会員と相談しながらやり

ましたが、会員さんに賛同いただけるかどうかでした。 

 3つ目は年齢です。76歳です。色々忘れがちです。人の話を続け

て聞くと判断できなくなることを恐れました。しかし、第1回、第2

回、第3回と理事会を開催する度に、理事の方の協力、事務局の協

力、会員の協力を得られれば、何とかなると思い、今日、この場の会

長挨拶に立っています。これから先、会長未経験者の方々が会長に

なられると思いますが、多少のハンディがあっても、誰でも会長を

やっていただける環境が出来ればと思っております。 

 以上です。 

2025年7月2日(水) 
第1回（通算1628回） エフズサンパレス 

「会長・幹事・SAAスピーチ」 

会長幹事バッジ引き継ぎ 

「会長幹事バッジ引き継ぎ式」 

 

◆開会点鐘  鈴木 努会長 

◆国歌斉唱「君が代」 

   ロータリーソング「奉仕の理想」   

                         ソングリーダー 佐藤 龍史会員 

◆「四つのテスト」唱和   

             奉仕プロジェクト委員会 植木 博隆委員 

◆ お客様・来訪ロータリンの紹介  鈴木 努会長 

  ・米山記念奨学生  ヴォ ロン クエンさん 

◆米山記念奨学金の進呈  鈴木 努会長 

◆米山記念奨学生あいさつ  ヴォ ロン クエンさん 

◆ 2025-26年度 地区役員・委員  

      委嘱状及び任命状の交付  鈴木 努会長 

◆７月会員及びパートナーの誕生祝 

◆お誕生日会員よりひとこと 

◆会長あいさつ  鈴木 努会長 

◆ロータリー用語の解説  山田 稔ＳＡＡ 

◆お食事をどうぞ 

◆幹事報告  菅野 幸一幹事 

◆各委員会報告 

 ・８月のプログラム紹介    

        プログラム委員会  宍戸 宏行委員長 

 ・ニコニコＢＯＸ委員会報告   

      ニコニコＢＯＸ委員会  川瀬 哲雄委員長 

 ・Ｒ財団／米山委員会報告     

       Ｒ財団／米山委員会  渡邊 英世委員長 

  ・会員名簿確認のお願い       植木 博隆会員 

◆会長・幹事・ＳＡＡスピーチ 

  ・山田 稔ＳＡＡ 

 ・菅野 幸一幹事 

 ・鈴木 努会長 

◆閉会点鐘  鈴木 努会長 

例会次第 

ＨＰ 



幹事報告 

菅野 幸一幹事 

 皆様こんにちは。 

 このたび、福島中央ロータリークラブの幹事を拝命いたし

ました、菅野でございます。 

 私はこのクラブに入会してから、気がつけば30年近くが

経ちました。 

 長い年月、さまざまな活動や行事を通して、たくさんの学

びと出会いをいただいてまいりましたが、こうして役職をい

ただくのは今回が初めてとなります。 

 正直なところ、最初にお話をいただいたときは驚きととも

に、不安な気持ちもありました。しかし、それ以上に長年お

世話になってきたこのクラブに、少しでも恩返しができる機

会をいただいたのだと、ありがたく受け止めております。 

 幹事という役目は、縁の下の力持ちとしてクラブ運営を支

える大切な役割と承知しております。これまで見守る側だっ

た私が、こうして支える側にまわるというのは、正直新鮮

で、身の引き締まる思いです。 

 何分、初めての経験ゆえに不慣れな点も多々あるかと思

いますが、これまでクラブの中で培ってきた人とのつながり

や経験を活かしながら、一つひとつ丁寧に取り組んでまい

りたいと思っております。 

 そして、何よりも大切にしたいのは「調和」と「感謝」の心で

す。 

 クラブの皆様が気持ちよく活動できるように、陰ながら支

える役として、自分にできることを誠実に積み重ねていき

たいと思います。 

 どうか会員の皆様には、今後ともご指導・ご鞭撻を賜りま

すよう、心よりお願い申し上げます。 

 そして、困った時には遠慮なく助けを求めさせていただき

ますので、そのときはどうかお力添えのほど、よろしくお願

いいたします。 

 福島中央ロータリークラブのこれからの発展と、皆様一人

ひとりのご健勝とご多幸をお祈り申し上げまして、幹事就

任のご挨拶とさせていただきます。 

 本年度、どうぞよろしくお願いいたします。 

幹事スピーチ 

菅野 幸一幹事 

 第36代会長を仰せつかりました鈴木努です。 

 前期はクラブ創立35周年を迎え、6月14日、15日と記

念式典、祝宴、観光案内、ゴルフと盛大に行われ、佐藤 信雄

直前会長をはじめ皆さん大変ご苦労様でした。歴代会長の

姿を拝見させていただきますと大きなプレッシャーを感じ

ます。今日からは36周年目の活動となりますが、今年度の

運営を皆さんのご協力で何とか活動して行きたいと思って

います。そのための目標を夢として挙げてみました。 

 1つ目は委員会の活性化です、早速公共イメージ委員会、

会員増強委員会と開催していただきました。皆さんの委員

会から上がってきた議題を理事会で決議し、スムーズに判

断したいと思います。委員会の自主性を重んます。 

 2つ目は会員増強です。会員増強することにより活動原資

の確保や、多くの奉仕活動が実施可能になります。会員増

強委員会、戦略委員会を中心に委員会の枠を超えた紹介を

お願いいたします。  

 3つ目は例会や奉仕活動の出席率アップを、会員出席委

員会、奉仕プロジェクト委員会を中心に進めてほしいと思

います。仕事の関係上あるいは時間的に制限のある方もい

るでしょうが、よろしくお願いいたします。 

 4つ目はクラブの活動の内容を見える化し、親睦・友好も

さらに進んで行けたらと思います。内外部の会合を丁寧に

報告してまいります。 

 5つ目は有益な奉仕活動をすることです。特に今年度は

地域が必要としている奉仕活動、福島の未来を担う青少年

たちを応援する奉仕活動を主軸に、奉仕プロジェクト委員

会で検討していただければと思います。国際ロータリー、地

区ロータリーの方針はロータリーの友で発表されると思い

ますのでご参照ください。 

 とにかく今年度も、エンジョイロータリーを少しでも実現

するために楽しく活動して行きましょう。来週はクラブ協議

会です。各委員会で活発な意見を出していただけることを

楽しみにしています。 

 最後に一言「みんなで楽しくやりましょう」 以上です。 

会長スピーチ 

鈴木 努会長 

1) 新年度の会員証がＢＯＸに配布されておりますので、ご確認ください。 

2) 7月のロータリーレートは、1ドル１４５円です。 

3) 明日７月3日（木）11：00～福島市内5クラブ会長・幹事が福島市役所を表敬訪問、12：30～

県北第一分区会長・幹事が福島ＲＣ例会へメークアップ、その後福島民報・民友社へ訪問いた

します。 

4) 今年度の各委員会開催の報告です。6月27日に公共イメージ委員会、7月1日に会員増強委

員会が委員会を開催いたしました。次週のクラブ協議会でご報告いただきます。その他の委

員会も委員会の開催をお願いいたします。 

5) 次週7月9日（水）の例会は、12：30～エフズサンパレスにて「第1回クラブ協議会」です。新年

度にあたって各クラブの方針を発表します。ぜひご出席ください。 



 皆さん、こんにちは。今年もSAAを担当させていただきま

す山田稔です。今年度は、SAAの役割に加えて司会も担当

させていただくことになりました。どうぞよろしくお願いい

たします。 

席順は例年通り、くじ引きで決めさせていただきますので、

ご協力お願いします。 

それでは、具体的な活動内容についてお話しします。 

まず、例会場の設営と点検です。例会が始まる前に会場を

準備して、国旗やロータリー旗、演台、音響や照明などを

しっかり確認します。また、例会終了後には片付けと備品の

管理を行います。 

次に、例会の 司会進 行に ついてです。SAA、副SAA、副

SAA補佐が交代で司会を担当する予定です。スムーズな進

行を心がけて、時間管理にもしっかりと気を配ります。 

プログラム内容について事前に確認と打ち合わせを行い、

時間配分を考慮しながら進めます。卓話や会議などで時間

変更が発生した場合には、柔軟に対応しますので御安心く

ださい。 

そして、会場内のマナーについても啓発していきます。例え

ば、時間厳守、携帯電話をマナーモードにすること、服装規

定を守ることなど、例会時のマナーを会員の皆さんに呼び

かけていきます。 

また、特別例会や公式訪問、記念行事などの際には、来賓や

ビジターの対応をスムーズに行い、礼節を持ってお迎えしま

す。 

最後に、目標についてです。例会の品位と格式を高め、全会

員が気持ちよく参加できる環境を作りたいと思っていま

す。そして司会進行を通じて例会の一体感をさらに深めて、

クラブ運営が円滑に進むよう貢献していきたいと考えてい

ます。 

本年度もどうぞよろしくお願いいたします！ 

ＳＡＡスピーチ 

山田 稔ＳＡＡ 

〈委嘱状〉  

芳賀 裕ＰＧ  学友委員会 担当相談役 

規定委員会 委員長 

地区運営管理委員会 委員長 

ＲＬＩ委員会 地区認定ファシリテーターＰＧ 

平井 義郎ＰＧ 米山記念奨学会委員会 担当相談役 

地区行動計画推進リーダー 

戦略計画委員会委員長 

地区運営管理委員会 副委員長 

ＲＬＩ委員会 地区認定ファシリテーターＰＧ 

〈任命状〉  

安藤 正道会員  地区ラーニング委員会委員 

危機管理委員会委員 

ローターアクト委員会 委員長 

箭内 一典会員  会員増強・ＤＥＩ委員会  

ＤＥＩ委員会委員長 

宍戸 宏行会員  ロータリー財団委員会  

グローバル補助金委員会 委員長 

佐藤 龍史会員  ロータリー財団委員会 副委員長 

山田  稔会員  ＲＬＩ 副委員長 

 地区役員・委員 委嘱状及び任命状の交付 ７月会員・パートナーの誕生祝 

会員  ７月２日  鈴木 努会長 

７月２１日 佐藤 龍史会員 

誕生日お祝いありがとうございました。 

ロータリークラブからのお祝いが世界で一番早い

と思います。2010年9月に入会しましたので、今回

で14回目のお祝いになります。亡き母の話では、私

が生まれた日も今日のようにとても暑い日であっ

たそうです。暑さに負けずにこの夏も乗り切りたい

と思います。 

７月２６日 鴨田 亮会員 

パートナー  ７月４日  斎藤 高紀会員のパートナー 

７月１３日 紺野 信会員のパートナー 

７月１５日 多田 憲司会員のパートナー 

７月３１日 鍛冶 輝雄会員のパートナー 

７月３１日 梅津 寿光会員のパートナー 



〇8月6日(水) エフズサンパレス 12：30～ 

ガバナー公式訪問準備 クラブ協議会  

会員増強・DEI委員会セミナー報告 

〇8月13日(水) お盆特別休会 

〇8月20日(水) 福島テルサ3Fあぶくま・エフズサンパレス 

ガバナー公式訪問 クラブ協議会 10：30～ 

ガバナー公式訪問・ガバナー補佐訪問例会 12：30～ 

〇8月27日(水) エフズサンパレス 18：30～ 

納涼家族夜間例会 

●8月27日(水) ウィズもとまち 8月度定例理事会 

宍戸 宏行委員長 

安藤 正道会員 

石橋 真一会員 

植木 博隆会員 

大出 隆秀会員 

鍛冶 輝雄会員 

川瀬 哲雄会員 

菅野 幸一幹事 

斎藤 高紀会員 

斎藤 達也会員 

坂本 和司会員 

佐藤 和子会員 

佐藤 信雄会員 

佐藤 元彦会員 

佐藤 龍史会員 

宍戸 宏行会員 

菅谷 敏会員 

鈴木 和夫会員 

鈴木 努会長 

芳賀 裕ＰＧ 

平井 義郎ＰＧ 

桃井 三夫会員 

山田 稔会員 

渡部九二五郎会員 

渡邊 英世会員 

川瀬 哲雄委員長 

本日は、ロータリーの専門用語のひとつ『メークアップ』について

ご説明いたします。 

“メークアップ”という言葉、英語では“Make up”と書きまし

て、直訳すると“埋め合わせる”という意味になります。ロータ

リークラブにおいては、例会を欠席した際の“出席の埋め合わ

せ”を意味する大切な制度です。 

ロータリークラブでは、例会への出席をとても重視しています。

なぜなら、例会は情報共有の場であると同時に、会員同士の信

頼関係を深める機会だからです。でも、皆さんもご承知の通り、

仕事や家庭の都合でどうしても参加できないこともあります。そ

ういったときに活用できるのが“メークアップ”です。 

たとえば、ある週の例会に出られなかった場合、その前後2週間

以内に他クラブの例会に出席したり、地区の研修会や奉仕活動

に参加することで、欠席分を出席とみなすことができます。これ

がメークアップです。今は年度末までに何回メークアップしたか

で欠席した例会を補填することが出来ます。 

メークアップをすると、欠席扱いにはならず、出席率も維持され

ますし、なにより他クラブの雰囲気や活動を知る良い機会にも

なります。「他所のロータリーを見て、自分のクラブの良さに気

づいた」という声もよく聞きます。 

最近はオンラインで例会を実施しているクラブもありますので、

以前よりメークアップのハードルも下がっています。出席が難し

い時には、ぜひこの制度を活用してください。 

以上、『メークアップ』についてのご説明でした。 

■鈴木 努会長 

 中枚ですみません １年間よろしくお願いいたします 

■芳賀 裕ＰＧ 

 鈴木努会長、菅野幸一幹事 １年間よろしくお願いします 

■平井 義郎PG 

 鈴木会長 菅野幹事 今年度１年間よろしくお願いします 

■佐藤 信雄直前会長 

 鈴木会長 菅野幹事の門出を祝して 

■宍戸 宏行会員 

 鈴木努年度の舟出を祝して 

  目標 130万円 

本日の投入額  24件  45,000円   

  累   計   45,000円 

山田 稔ＳＡＡ 

クラブ内研修用スピーチ（第1回） 

ロータリーの「メークアップ」とは 

 

本日の出席率 
会員数          41名 

出席者総数        24名 

 うち出席免除会員出席  2/4名 

出席率      61.5％ 


